«El futuro de los

de su
dinamismo

profesionalidady

Francisco Javier Tuidn San Martin ha llegado al ecuador de su mandato como Presidente
de la Camara de Comptos de Navarra. Este tudelano de 42 afios, licenciado en
Econdémicas y Derecho por la Universidad de Deusto, hace un balance positivo de estos
tres primeros afos en el cargo porque, a su juicio, «después de diez afios de buen
funcionamiento bajo la direccion de Mariano Zufia, en esta época la Camara de Comptos
ha avanzado en el campo de la Auditoria y sus informes han conseguido una mayor

proyeccion publica».

Entrevista con...

Francisco Javier Tufion
San Martin

Presidente de la Camara de
Comptos de Navarra

- Después de tres afios como Presidente de la
Camara de Comptos ¢cual es el balance que hace
Francisco Javier Tuiidn de esta experiencia al frente
del érgano fiscalizador navarro?

- £ balance de este perfodo es positivo por varas
razones. Por un lado, la Camara de Comptos ha avanzado
en el campo de la Auditoria, completando la auditoria de
Regularidad que se venia realizando, con la evaluacion de
la eficacia de la Administracion a través de la revision de
programas presupuestarios. Asimismo, hemos profundiza-
do en temas como las obras publicas y la contratacion
administrativa, que son las dos materias tras las cuales se
pueden esconder comportamientos iregulares. Por ultimo,
dirfia que ha habido una mayor apertura de la institucion a
la sociedad navarra. En este sentido, creo que la Camara
de Comptos es un érgano que en los ulimos tiempos ha
adquirido una mayor relevancia social.

- Esa mayor relevancia social quizas sea debida,

en parte, a los supuestos casos de corrupcion denun-
ciados en los tltimos meses. Cree que la Camara de
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Comptos y el resto de los Organos de Control Externo
van a salir reforzados de esta situacion?

- Creo que el futuro de los Organos de Control Externo
no depende de este tipo de circunstancias sino del propio
dinamismo y profesionalidad de todos los que trabajamos
en ellos. Si de este clima de sospecha, que desde luego
no es el ideal para trabajar, los OCEX salen reforzados no
sera por esa circunstancia, sino porque antes de que se
destaparan los supuestos casos de comupcion ya habia-
mos detectado y denunciado puntos débiles en la gestion
administrativa que podian esconder practicas iregulares
en el manejo de los fondos publicos. Esto ha puesto de
manifiesto la necesidad de aumentar el control, de que los
Parlamentos acepten nuestras recomendaciones y corrjan
los puntos débiles del sistema para conseguir una mejor
gestion de los fondos publicos. Logicamente, un buen sis-
tema dlela menos posibilidades para practicas corruptas.
Pero, insisto, si de esta situacion salimos reforzados seré
porque se confia en Nosolros como organismos objetivos,
independientes y cualificados para la labor de control.

- El Amejoramiento del Fuero atribuye a la Camara
de Comptos dos competencias bésicas: el control del
gasto publico y el asesoramiento al Parlamento en
materia econémico-financiera. Esta segunda compe-
tencia, sin embargo, apenas ha sido practicada desde
el restablecimiento de la institucion.

- Efectivamente, hasla hace muy pocos meses ef Par-
lamento de Navarra no habia solicitado ningun informe de
asesoramiento a la Camara de Comptos. El pasado mes

de junio recibimos del Partlamento la

peticion de un informe de

asesoramiento  sobre  la
reforma de la contrata-

cion administrativa, y
ese informe, publicado
en septiembre del arnio
pasado fue el primer
frabajo de asesorarmien-
o que se nos solicito.

El objetivo final
es mejorar la gestion

del dinero de todos
los ciudadanos

- Desde que preside la Camara de Comptos la ins-
titucion ha hecho un gran esfuerzo en el control de la
contratacién administrativa. ¢Por qué?

- La coniratacion administrativa es un tema que me
preocupa porque a veces se detecta un exceso de discre-
cionalidad, y vermos necesario que la Administracion defina
previamente los criterios de contratacion y los aplique en
lodas sus actuaciones para superar esa excesiva discre-
cionalidad detectada. Por otra parte, la Camara de Comp-
tos ha hecho un esfuerzo por acercarse a la auditoria ope-
raliva a traves de la revision de programas presupuestarios.
El objetivo es, no sdlo controlar los ingresos y gastos de las
administraciones, sino medir su eficiencia y eficacia y reali-
zar recomendaciones que mejoren la gestion del dinero de
todos los ciudadanos.

- Los OCEX han defendido siempre su indepen-
dencia frente al intento de algunos por utilizar politica-
mente a los organos de control, ;considera que
actualmente hay un riesgo de utilizacion partidista?

- Si. En este clima de sospecha en el que vivimos, nos
encontramos con peticiones que esconden Unicamente
intereses partidistas y tenemos que intentar no caer en
esas trampas, y ofrecer una vision mas global sobre los
temas analizados. Asl ha ocurrido en el caso de una peti-
cion del Ayuntamiento de Pamplona. Tenemos muy claro
que, aunque organicamente diependemos del Parlamento,
somos funcionalmente independientes y debemos gjercer
esa independencia cuando nos sintamos utilizados por los
politicos. Esta actitud nos puede llevar a negarmos a ciertas
peticiones cuyo enfoque no se ajusta a la funcion de la
Camara de Complos, o a poner condiciones de tiempo,
medios técnicos, asesoramiento, etc., para garantizar

que se va a llegar al fondo de las
cuestiones. £n mi opinion,

reforzar esta independen-

. cla es la unica manera
M de no jugar el papel
de comparsas en una

época como la actual
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~ Desde que inicié su mandato ha reclamado al

Parlamento que tenga mas en cuenta las recomenda- ==

ciones de la Camara de Comptos. Existe una sensa-

cién generalizada de que los informes de estos 6rga-

nos no son tenidos en cuenta por sus destinatarios.

- Efectivamente. Aunque en los Ultimos tiempos esta
situacion esta cambiando, es cierto que ario tras afio nos
vemos obligados a repetir las mismas recomendaciones,
lo que significa que no son tenidas en cuenta. El principal
problema es, a mi juicio, la falta de un canal de comunica-
cion entre el Parlamento y la Camara de Compios ya que
no existe ni siquiera una comision que analice los infor-
mes. Una vez que el informe esta en el Parlamento, todo
depende de la voluntad de los politicos, Creo que tene-
mos que vencer esa incomunicacion explicando clara-
mente al Parlamento cuéles son nuestros objetivos, planes
de trabajo, medios, etc., e invitandole a realizar propuestas
de trabajos de fiscalizacion. Por otra parte, a través de
nuestros propios canales de comunicacion, intentamos
que los medios de comunicacion y la sociedad en general
conozcan la institucion y el trabajo que realizamos.

- ¢ Esa falta de comunicacién parlamentos auténo-
mos y organos de control se produce también entre
los propios OCEX? . .

Reforzar la independencia

- Existe una relacion que, sin duda, hay que ir profun-

dizando. El intercambio de informacion, de programas de és la dnica manera
trabajo, la realizacion de cursos de formacion, eic., es algo

fundamental porque nos va a enriquecer a todos. Hicimos
el esfuerzo de recuperar los Encuentros Técnicos de los
OCEX porque estabamos convencidos de que habia que

de no jugar
reforzar esa comunicacion entre instituciones con retos y el p ap el de comp arsa

problemas similares. Fsta revista es otra iniciativa para
conseguir un mayor grado de comunicacion entre noso-
tros. Estoy convencido de que este es el camino que
fenemos que seguir en el futuro.

- Hemos empezado haciendo un balance de sus
tres primeros afilos como Presidente de la Camara de
Comptos. Finalicemos hablando de los objetivos para
la segunda parte de su mandato.

- Pretendo profundizar en algunas éreas problemati-
cas, reforzar la revision de los ingresos presupuestarios,
incidir en la fiscalizacion de la funcion informatica y de ges-
lion de personal, y continuar con el control del presupues-
to por programas. En cuanto a la Administracion Local,
gparte del informe anual sobre el sector, nuestro objetivo
es realizar un examen periodico de los grandes ayunta-
mientos en colaboracion con firmas externas de auditoria.
Tenemos que seguir trabajando conectados con la socie-
cad y en este sentido, queremos fiscalizar temas que ten-
gan interés social. Por otra parte, antes de acabar el man-
dato en la Camara de Comptos quisiera realizar algun
informe en soporte no escrito. En cuanto a la organizacion
interna, pretendo mantener y reforzar la motivacion de los
tecnicos, asi como su formacion continuada, porque no
debemos olvidar que son ellos el activo mas importante de
estos organos.  Fermin Erbiti




